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EURODRIVE

Einwilligungserklarung zur Verarbeitung
meiner Datenim SEW-EURODRIVE-
Talent Pool (Deutschland)

Die folgenden Datenschutzbestimmungen zu den Talent Pools von SEW-EURODRIVE gelten ergédnzend zu der
allgemeinen Datenschutzerkldrung von SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG.

Ich,

Vorname Nachname

erteile der SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG, Ernst-Blickle-StraBe 42 76646 Bruchsal, Deutschland
im Folgenden ‘SEW-EURODRIVE’ genannt,

zum Zwecke

- des Abgleichs meiner Interessen und Fahigkeiten mit offenen SEW-Stellenangeboten
- des Anbietens passender Stellen

- derInformation zu Fach- und Karriereveranstaltungen

gem. Art. 6 Abs. 1lit. a) DSGVO die, jederzeit widerrufbare Einwilligung, die in den beigefligten Datenschutzhinweisen
genannten personenbezogenen Daten in der dort beschriebenen Art und Weise im SEW-EURODRIVE-Talent Pool fir
die Dauer von drei Jahren zu speichern und mir in diesem Zeitraum proaktiv offene Vakanzen und Informationen zu
Veranstaltungen per Telefon und/oder per E-Mail aus unserem System vorstellen zu diirfen.

Ich stimme insbesondere der Verarbeitung und Speicherung folgender Informationen zu:

meine Angaben zur Art der Ausbildung, (voraussichtliches) Ausbildungsende, Ausbildungsabschluss

meine Angaben zum Studiengang, StudienSchwerpunkt, (voraussichtliches) Studienende, Studienabschluss
Datum des geplanten Berufseinstiegs, praferierter Einstiegsbereich, praferierter Standort (Aus- und Inland)
meine Angaben aus meinem selbst vorgelegten Lebenslauf

meine Angaben zu gewlinschten zukunftigen Interessens- und Aufgabengebieten

Bewertung der Bewerbungsgesprache und Dokumentation durch SEW-EURODRIVE im Kandidatenpool sowie
im Bewertungsbogen

Zur internen Auswahl und Einsatzplanungsprozesses erstellen wir einen OnePager mit folgenden Inhalten:
Name, Studiengang und Hochschule, bisheriger beruflicher Werdegang (Praktika etc.), Wunschtéatigkeiten,
personliche Starken und fachbereichsbezogene Anmerkungen zum bisherigen Aufgabengebiet.

Meine Daten werden in dem System Oracle HR verarbeitet und gespeichert. Die Daten kénnen innerhalb der SEW-
EURODRIVE nur von Beschaftigten der Abteilung HR und innerhalb der SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG (Ernst-
Blickle-StraBe 42, 76646 Bruchsal, Deutschland) nur von Beschaftigten der Abteilung HR-IT eingesehen und ver-
wendet werden.

Oracle HR befindet sich auf einem Oracle Server in Frankfurt. Ich bin mir bewusst, dass Oracle ein US Unternehmen ist.
Insofern willige ich ein, dass in Einzelfallen moglicherweise US Behorden Zugriff auf die Oracle Cloudsysteme in Frank-
furt haben und meine Daten davon betroffen sein konnten.

SEW-EURODRIVE hat mich darliber informiert, dass ich gem. Art. 7 Abs. 3 DSGVO meine Einwilligung jederzeit z. B.
durch formlose Mitteilung/E-Mail an datenschutz@sew-eurodrive.de widerrufen kann und mir durch den Widerruf keine
Nachteile entstehen. Durch den Widerruf wird die RechtmaBigkeit der zuvor aufgrund der Einwilligung erfolgten Daten-
verarbeitung nicht beruhrt.
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Ferner stehen mir gegeniiber SEW-EURODRIVE zu:

- Recht auf Auskunft gem. Art. 15 DSGVO - Recht auf Datenuibertragbarkeit gem. Art. 20 DSGVO
- Recht auf Berichtigung gem. Art. 16 DSGVO - Recht auf Widerspruch gem. Art. 21 DSGVO
- Rechtauf Léschung gem. Art. 177 DSGVO - Rechtauf Beschwerde bei der Aufsichtsbehorde

gem. Art. 77 DSGVO

Recht auf Einschrankung der Datenverarbeitung
gem. Art. 18 DSGVO

Die beigefligten Datenschutzhinweise habe ich vor Abgabe und Unterzeichnung meiner Einwilligungserklarung
gelesen und bin mir dariber bewusst, welche Informationen, auf welche Art und Weise, zu welchem Zweck, von wem,
wo und wie lange bei SEW-EURODRIVE verarbeitet werden und dass ich mich fiir weitere Fragen jederzeit an den
Datenschutzbeauftragten unter datenschutz@sew-eurodrive.de wenden kann.

Datum Unterschrift Kandidat/in
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Hinweise zum Datenschutz der
SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG
fur die Verarbeitung lhrer Datenim
SEW-EURODRIVE Talent Pool

Wir méchten Sie im Folgenden gem. Art. 13, 14 DSGVO
verstandlich und klar Uber die Verarbeitung Ihrer personen-
bezogenen Informationen und Daten fiir die Aufnahme in
unseren Talent Pool informieren.

I. Weristfiir die Datenverarbeitung verantwortlich
SEW-EURODRIVE GmbH & Co. KG, Ernst-Blickle-Str. 42,
76646 Bruchsal, Tel. 07251 75-0, Fax 07251 75-1970 ist
Verantwortliche gem. Art. 4 Nr. 7 DSGVO (im Folgenden:
~SEW-EURODRIVE®).

Fir Fragen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten durch uns oder zum Thema Datenschutz allgemein,
wenden Sie sich bitte an unseren Datenschutzbeauftragten
unter datenschutz@sew-eurodrive.de.

Il. Welche personenbezogenen Daten werden
verarbeitet
Personenbezogene Daten sind alle Informationen, mit
denen wir Sie identifizieren kdnnen. Vorliegend sind das
die von lhnen in lhren Bewerbungsunterlagen angegebe-
nen Daten, sowie die Informationen aus einem personlichen
Gesprach zwischen Ihnen und Beschaftigten der SEW-
EURODRIVE vor Aufnahme in den Talent Pool. Die folgen-
den personenbezogenen Daten werden bei der SEW-
EURODRIVE verarbeitet:

- Name, Vorname

- Anrede

- Adresse

- E-Mail-Adresse, Telefonnummer

- Werdegang (Ausbildung, Studium und Berufslaufbahn)

- Zeugnisse

- Sprachkenntnisse

- Aufenthaltstitel

- Gehaltsvorstellungen und bisheriges Gehalt

- Umzugsbereitschaft

- Wunschposition

- Foto des Lebenslaufs (wenn vorhanden)

- Andere von lhnen in Ihrem Lebenslauf angegebene
Informationen

- lhre persénlichen Angaben im Interviewbogen

- Bewertung von SEW im Bewertungsbogen

- Weitere personenbezogene Informationen:

Ill. Warum verarbeiten wir die Daten und zu welchem
Zweck
Der Talent Pool erméglicht es SEW-EURODRIVE, den
Kontakt zu potentiellen Einstiegskandidaten aufrecht-
zuhalten und dadurch in der Zukunft Talente fir sich zu
gewinnen. Mithilfe des Talent Pools verarbeiten wir die
vorbenannten Informationen fir drei Jahre, um sie mit den
jeweils offenen Stellen abzugleichen. Sollte eine unserer
Stellen zu lhnen passen, setzen wir uns mit lhnenin
Verbindung. Dadurch werden Sie einerseits darliber
informiert, sobald eine fir Sie passende Stelle zur
Verflugung steht und andererseits wird der Bewerbungs-
prozess beschleunigt.

IV. Auf welcher Rechtsgrundlage beruht die Daten-
verarbeitung
Die Speicherung lhrer Daten im Talent Pool basiert auf
Ihrer Einwilligung gem. Art. 6 Abs. 1lit. a, 7 DSGVO. Sie
kénnen Ihre Einwilligung jederzeit ohne Angabe von
Grinden gem. Art. 7 Abs. 3 DSGVO z.B. mit E-Mail an
datenschutz@sew-eurodrive.de widerrufen. Sollten Sie
widerrufen, wird die RechtméaBigkeit der aufgrund der
Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht
berihrt.

V. Werkann diese Daten einsehen und verwenden
Die Daten des Talent Pools werden ganzlich in unserem
HR System (Oracle MyHR) verarbeitet und gespeichert.
Innerhalb der SEW-EURODRIVE haben grundsatzlich nur
Beschaftigte der Gruppe HR Sourcing & Recruiting und
die HR-IT Zugriff auf den Talent Pool. Sollten Ihre An-
gaben mit einer von uns ausgeschriebenen Stelle tber-
einstimmen, werden lhre Daten ggf. an die jeweilige Fach-
abteilung weitergeleitet, bevor wir Kontakt zu lhnen auf-
nehmen.

VI. Ubermittlung in Drittstaaten auBerhalb der EU und
des EWR
Unser Oracle HR System befindet sich in der Oracle Cloud.
Die Oracle Cloud befindet sich auf einem Oracle Serverin
Frankfurt, Deutschland. Eine Ubermittlung in Drittstaaten
findet seitens SEW somit grundsatzlich nicht statt. Daes
sich bei Oracle um ein amerikanisches Unternehmen
handelt, kann nicht vollstdndig ausgeschlossen werden,
dass US-Behorden aufgrund des U.S. CLOUD Acts auf
Daten des Rechenservers in Deutschland zugreifen. Mit
Ihrer Einwilligung stimmen Sie dem moglichen Zugriff von
US-Behdrden auf lhre Daten zu.



VII. Wie lange speichern wir die Aufnahmen

Wir speichern lhre Daten fiur drei Jahre in unserem Talent
Pool. Nach Ablauf der Zeit werden Sie ohne ein weiteres
Zutun |hrerseits geldscht.

Sie kénnen lhre Einwilligung jederzeit widerrufen. Dann
I6schen wir Ihre Daten bereits vor Ablauf der drei Jahre. Wir
I6schen lhre Daten nicht, wenn die Verarbeitung Ihrer Daten
zur Durchfiihrung vorvertraglicher MaBnahmen erforderlich
ist, sprich wenn Sie sich auf eine offene Stelle beworben
haben und wir bereits im Bewerbungsprozess sind, es sei
denn, Sie zeigen uns an, dass Sie auch an der laufenden
Bewerbung kein Interesse mehr haben.

VIlil.lhre Rechte
Sie haben folgende Rechte, die Sie z.B. mit E-Mail an
datenschutz@sew-eurodrive.de gegenliber uns sowie
aber auch gegentiber den anderen SEW-EURODRIVE-Ge-
sellschaften (https:/www.sew-eurodrive.de/kontakte-welt-
weit), externen Empféngern oder Dritten geltend machen
kénnen:
- Recht auf Auskunft (Art. 15 DSGVO), soweit z. B.
keine Rechte Dritter entgegenstehen
- Recht auf Berichtigung von unrichtigen Daten
(Art. 16 DSGVO)
- Recht auf Loschung (Art. 17 DSGVO), soweit z. B.
keine gesetzlichen, vertraglichen oder internen Auf-
bewahrungsfristen entgegenstehen oder wir die
Informationen zur Durchfiihrung eines Rechtsstreits
bendtigen kdnnten.

Recht auf Einschrankung der Verarbeitung personen-
bezogener Daten (Art. 18 DSGVO)

Recht auf Dateniibertragbarkeit (Art. 20 DSGVO),
soweit es sich um Informationen handelt, die Sie uns

zur Verfligung gestellt haben

Recht auf jederzeitigen Widerspruch (Art. 21 DSGVO),
wenn wir die Verarbeitung der Daten auf ein Gberwiegen-
des, berechtigtes Interesse gem. Art. 6 Abs. 1 lit. f)
DSGVO stitzen

Recht auf jederzeitigen Widerruf der Einwilligung

(Art. 7 Abs. 3DSGVO)

Recht auf Beschwerde bei einer Datenschutz-Aufsichts-
behorde (Art. 77 DSGVO). Die Beschwerde ist haufig
online, per E-Mail oder per Post auf der Webseite der
jeweiligen Aufsichtsbehdrde moglich
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