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SEWstainability: l'incontro tra diversità e inclusione 
 

   
 
Incentivare una crescita economica duratura, inclusiva e sostenibile, ricca di pari 
opportunità e attenta al rispetto di ciascun individuo, donne, uomini, giovani e persone con 
disabilità è al centro degli obiettivi che SEW-EURODRIVE vuole perseguire per costruire un 
futuro sostenibile. La responsabilità sociale dell'azienda parte infatti proprio dall'intenzione di 
creare un contesto creativo, di fiducia e di crescita delle persone per contribuire al progresso 
sostenibile dell’ecosistema sociale, ambientale ed economico. 

Fin dall’inizio del percorso di Diversity & Inclusion, SEW-EURODRIVE ha considerato 
prioritario l’impegno nei confronti dell'orientamento e la formazione. L’obiettivo: favorire uno 
sviluppo paritetico e sostenibile del tessuto sociale, in ambito formativo e lavorativo, 
rinnovando quotidianamente il proprio impegno. Con vantaggi sia per l’azienda che per le 
persone, che possono esprimere le proprie competenze e realizzare il loro pieno potenziale in 
SEW-EURODRIVE, supportando gli obiettivi strategici dell'Azienda. 

Questo percorso passa anche attraverso i giovani. In tale ambito SEW-EURODRIVE Italia 
conferma il proprio impegno offrendo testimonianze e formazione professionale, ma anche 
investendo in progetti di stage con Istituti Scolastici e con le Università, sostenendo inoltre 
percorsi di aggiornamento per tutti i professionisti a vari livelli aziendali e percorsi di 
orientamento all’interno del proprio Smart Assembly Plant di Solaro. Oltre ai progetti formativi 
in collaborazione con università ed istituti scolastici, SEW-EURODRIVE Italia partecipa 
attivamente ad iniziative e progetti volti a sostenere il livello di responsabilità sociale ed 
ambientale. 

Coerentemente con questo indirizzo, SEW-EURODRIVE  ha iniziato il 2023 con varie 
iniziative a sostegno dell’istruzione di qualità, ospitando, lo scorso 15 febbraio,  gli studenti 
del Master of Science in Innovation and Technology Management della Università 
Cattolica del Sacro Cuore di Milano, un master internazionale di primo livello che offre agli 
studenti una formazione completa volta a stimolare la creazione di modelli di business 
innovativi e soluzioni sempre più performanti e sostenibili. Oltre a guidare gli studenti alla 
scoperta dei principi e delle soluzioni Green e Lean presenti all’interno dello stabilimento 
produttivo, condividendo il know-how dell'azienda per fornire una risposta alle dinamiche di 
cambiamento industriale, la visita è stata un’occasione per  contribuire a generare 
opportunità di apprendimento continuo per tutti. 

 

Inoltre proprio per favorire il superamento di stereotipi e per promuovere le materie STEM, 
SEW- EURODRIVE Italia continua a sostenere il progetto Girls Code It Better, l’iniziativa 
di orientamento e formazione, a cura di Officina Futuro Fondazione W Group, nata per 
avvicinare sempre di più il mondo femminile alla tecnologia.  

Nel tentativo di abbattere i pregiudizi culturali sulla diversità di genere, l'azienda ospiterà 
nel mese di marzo le studentesse di due scuole secondarie di primo grado della provincia di 
Milano, con l'intento di avvicinare in maniera creativa e divertente le ragazze ai linguaggi ed 
alle nuove competenze digitali, in modo tale da incoraggiarle a intraprendere percorsi di 

https://www.sew-eurodrive.it/azienda/chi_siamo/corporate_social_responsibility/corporate_social_responsibility.html
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studio e di carriera scientifico-tecnologici o a potenziare la propria formazione con 
competenze oggi imprescindibili.  

 

Gli obiettivi di social responsibility sono però rivolti anche verso il proprio personale 
aziendale, SEW-EURODRIVE ha infatti attivo un piano di Welfare volto a creare benessere 
in azienda ed ha promosso sempre più lo smartworking, introdotto già dal 2017 con l'obiettivo 
di contribuire alla creazione di una cultura aziendale improntata sulla responsabilità diffusa e 
sulla trasparenza dei risultati: dall’autonomia al supporto anche da remoto, fino all’attenzione 
ai risultati sia aziendali che personali. 

 

SEW-EURODRIVE Italia ha scelto di assumere un ruolo attivo nella creazione di un futuro 
sostenibile, contribuendo al progresso e al benessere del sistema economico, sociale e 
ambientale, contemporaneamente. 

*** 

 

SEW-EURODRIVE  

SEW-EURODRIVE è una multinazionale tedesca a carattere familiare, con headquarter a 
Bruchsal, specializzata nella produzione e commercializzazione di prodotti e sistemi per 
l’automazione industriale, logistica e di processo. Flessibilità, spirito di collaborazione, 
trasparenza ed eticità guidano l’attività di SEW-EURODRIVE, che dal 1931 contribuisce alla 
qualità della vita e alla conservazione delle risorse energetiche sviluppando nuove 
competenze, soluzioni sostenibili e tecnologie innovative e affidabili che possano garantire un 
successo duraturo ai clienti. 

In Italia la multinazionale è presente dal 1968 con il Drive Technology Center di Solaro, vicino 
a Milano, dove sono situati gli uffici direzionali, le Operations e i Customer Services. I Drive 
Center di Torino, Bologna, Verona, Caserta e il Sales Office di Pescara assicurano una 
presenza capillare sul territorio nazionale, fedeli al motto aziendale “Think global, act local”. 

SEW-EURODRIVE Italia è impegnata non solo nello sviluppo di soluzioni tecnologiche per 
l’automazione industriale, logistica e di processo per i principali settori industriali, ma anche 
nel creare un contesto creativo, di fiducia e di crescita delle persone per contribuire ad uno 
sviluppo sostenibile del contesto sociale, in linea con i valori etici essenziali e i principi chiave 
di SEW-EURODRIVE. 

 

 

Per informazioni: 

Maria Rosaria Giordano 

SEW-EURODRIVE S.a.s. 

Via Bernini 12 

20033 Solaro (MI) 

https://www.sew-eurodrive.it/carriere/welfare/welfare.html


 

 

 

Tel.: +39 02 96980 287  

Mob.: +393458309671 

E-Mail: MariaRosaria.Giordano@sew-eurodrive.it 

sew-marketing@sew-eurodrive.it  

www.sew-eurodrive.it 

 

 

Simona Baldoni 

Primaklasse S.r.l. 

Via Forlanini 52 

20862 Arcore / MB 

Tel.: +39 039 6886101 

E-mail: sbaldoni@primaklasse.com 

https://www.primaklasse.com/ 
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